
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

„Wo Menschen zusammenkommen, Sport treiben, Kultur erleben und gemeinsam feiern, braucht es 
Menschen, die mit Engagement, Umsicht und handwerklichem Geschick für einen reibungslosen  

Ablauf sorgen!“ 
 

Die Maingauhalle wird überwiegend für sportliche Veranstaltungen, Kulturveranstaltungen aller Art, Vereinsfeiern, 
Messen, Jubiläen usw genutzt. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

→ Erledigung der anfallenden Hausmeistertätigkeiten 
→ Unterstützung bei der Organisation und Durchführung des Hallenbetriebes 
→ Betreuung von unterschiedlichen Veranstaltungen 
→ Ausführung von Kleinreparaturen 
→ Verantwortung für die Einhaltung sicherheitsrelevanter Vorschriften 

 
Das zeichnet Sie aus: 

In Ihrem Umfeld sind Sie schon immer für Ihr freundliches, serviceorientiertes und sicheres Auftreten 
bekannt und beliebt. Sie bringen technisches Verständnis, handwerkliches Geschick und Interesse an Licht- 
und Tontechnik mit. Darüber hinaus überzeugen Sie durch eine zuverlässige und gewissenhafte 
Arbeitsweise sowie ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein.  

 

Das erwartet Sie: 
 → Eine leistungsgerechte Vergütung nach dem TVöD  

→ Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Krankenzusatzversicherung zur Gesundheitsförderung 
→ Eine Sachbezugskarte mit steuerfreier Aufladung des Arbeitgebers  
→ Ein kompetenes, motiviertes und kollegiales Team 

 
Die Tätigkeit im Hallenbetrieb erfordert zudem zeitliche Flexibilität – insbesondere für Einsätze im Rahmen von 
Veranstaltungen am Abend, an Wochenenden und gegebenenfalls an Feiertagen.  
 
Die Stelle wird im Rahmen einer geringfügigen Beschäftigung (Minijob) besetzt.   

 
 
 

Hausmeister (m/w/d) für die Maingauhalle 

auf geringfügiger Basis (Aushilfe/Minijob) 

Wir haben eigentlich alles, nur Sie fehlen uns noch: 

Sehr gute 
Verkehrsanbindung 

 

Großartiges 
Team 

Wunderbare Natur 

Gemeinde mit  
Herz und Humor 

Tolle Menschen 

Kurze 
Verbindungswege 



Bewerben Sie sich jetzt und werden Sie Teil unseres großartigen Teams! 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 25. Oktober 2026 per E-Mail an bewerbung@kleinostheim.de oder 
schriftlich an die Gemeinde Kleinostheim, Kardinal-Faulhaber-Straße 12, 63801 Kleinostheim. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Geppert 
gerne zur Verfügung. (Tel. 06027/474-137) 

Über 8.300 Bürgerinnen und Bürger freuen sich auf Sie! 


